: : : : N
Caritas Sozialstationen im Saarland — ;Ig o

STATIONEN

der Startpunkt fir deine Zukunft caritas Saarland.



Ein Arbeitgeber
fur dich!

Bei der Auswahl des passenden Arbeitgebers kommt es nicht nur auf die
Rahmenbedingungen wie Gehalt, Sonderzahlungen oder Urlaub an. Gerade in der
Pflege, wo die Mitarbeitenden so viel leisten, muss ein Arbeitgeber mehr kénnen.

Die Caritas Sozialstationen Saarland bieten dir als Top-Arbeitgeber in der Region
genau das: Mehr Sicherheit, mehr Vorsorge, mehr Entwicklungsmdglichkeiten,
mehr Flexibilitdt, mehr Gehalt, mehr Zusatzleistungen.

Wir férdern deine Entwicklung von Beginn an: Ob Auszubildende oder
Berufserfahrene, sei es in der individuellen Entwicklung oder beim Aufstieg der
Karriereleiter.

Wir legen groBen Wert auf eine fachkompetente Ausbildung zur Entfaltung
deiner persénlichen und fachlichen Fahigkeiten. Hinzu kommen regelméaBige
Fortbildungsmaéglichkeiten sowie tberdurchschnittliche Bezahlung und viele Extras.

A
E Tarifvertrag! n Gute Bezahlung! l@l i

Ubernahmechancen!



Caritas Sozialstationen Saarland
Startpunkt fir deine Zukunft.
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mehr als 600 Mitarbeiter
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9 Sozialstationen

mehr als 6 600 Kunden
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Pflegefachkraft /

Pflegeassistent mwa)

DER JOB:

Durchfiihrung von MaBnahmen der
Grund- und Behandlungspflege
Dokumentation von PflegemaBnahmen Te||Ze|t7
Beratung und Anleitung von Patienten

und Angehdrigen - -
Beobachtung und Dokumentation von Welterblldung?
physischen und psychischen Situationen
Selbststéndiges, wirtschaftliches und
verantwortliches Handeln

Teamgeist?

DER IDEALE KANDIDAT (M/W/D):

Abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung in der Pflege flr Pflegefachkréafte
Abgeschlossene 23-monatige Ausbildung in der Pflege flr Pflegeassistenten
Bereitschaft zu zwei Schichtdiensten und zur Ubernahme von Rufbereitschaft
Teamféhigkeit und hohes MaB an sozialer Kompetenz

Eigenverantwortung und Flexibilitat

Fihrerschein Klasse B

o)

BEWIRB DICH JETZT!



wirtschaftskraft mmwa)

DER JOB:

» Zugewandte Kommunikation mit den Klienten
+ Durchflihrung von Reinigungsarbeiten im

Haushalt der Klienten Tolles Team?
+ Waschepflege

» Zubereitung von Mahlzeiten A A i+9
- Einkaufe taigon Flexible Arbeitszeit”
» Dokumentationen

Fester Arbeitsplatz?

DER IDEALE KANDIDAT (M/W/D):

» Hohe Sozialkompetenz

+ Teamféhigkeit

+ Gute Kommunikationsféhigkeiten in Bezug auf die Klienten und deren Angehérige
* PKW und Fuhrerschein der Klasse B

» Konstruktive Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Kollegen

Unser Bewerbungsprozess

Bewerbung Bewerbung Wir melden uns bei dir
abschicken wird gesichtet so schnell wie méglich




Ausbildung zur

Pflegefachkraft mmwra)

DER JOB:

+ Ein Beruf mit viel Menschlichkeit

» Zukunftsorientierter Abschluss

+ Sehr gute Ausbildungsvergltung

+ Fachliche Betreuung durch Praxisanleiter

+ Starkes und innovatives Team mit
mehrjéhriger Ausbildungserfahrung

Gute Bezahlung?

Tarifvertrag?
Gute Ubernahmechancen?

DER IDEALE KANDIDAT (M/W/D):

» Freude an der Arbeit mit alteren Menschen

» Teamgeist und Freude an Kommunikation

+ Als Voraussetzung ein Realschulabschluss oder ein vergleichbarer
mittlerer Bildungsabschluss

DIE AUSBILDUNG:

 Die Ausbildung dauert drei Jahre in Vollzeit

» Es handelt sich um eine bundesweit einheitlich geregelte Ausbildung mit
europaischer Anerkennung (Pflegefachmann/Pflegefachfrau)

+ Der theoretische Unterricht findet in Kooperation mit der Caritas-Akademie
an den Standorten St. Wendel, Merzig und Saarbriicken statt



Sichere dir unsere Vorteile!

+ Gute Bezahlung nach AVR - wéahrend der Ausbildung und
daruber hinaus

+ Jahressonderzahlungen, Pflege- und Wochenendzulagen,
Kleidergeld, Jubildumszuwendungen, Méglichkeit der
Entgeltumwandlung

+ Unbefristeter Arbeitsvertrag, gesicherte Ubernahme nach
erfolgter Probezeit und krisenfester Job

4+ Zusatzliche Altersvorsorge mit der Kirchlichen
Zusatzversorgungskasse

+ Arbeitsmaterialien, wie Schutzkleidung oder Handy mit
mobiler Datenerfassung (Pflege)

+ Umfassendes Angebot an Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen

+ Flexibler Arbeitsvertrag mit variablen Stunden



2L} Saarland.

Caritas Sozialstationen Saarland

Lisdorfer StraBe 13
66740 Saarlouis

Telefon: 06831 9399-0
Telefax: 06831 9399-40
bewerbung@caritas-saar-hochwald.de

www.caritas-pflege.saarland

Caritas Sozialstationen Saarland
auf Instagram

Caritas Sozialstationen Saarland
auf Facebook

Caritas Sozialstationen Saarland
auf Youtube




